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Contraloria Social SOCIAL
;. Qué es Contraloria Social? ?

Es una iniciativa de la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP), que se constituye en un
mecanismo de los beneficiarios, para que de
manera organizada verifiguen el cumplimiento
de las metas y la correcta aplicacion de los
recursos publicos asignados a programas de
desarrollo social.

Objetivo:

Constituir una prdctica transparente y de rendicion
de cuentas que contribuya a lograr los objetivos y

estrategias en materia de politica social. 2
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Contraloria Social

Marco Normativo:

En cumplimiento con |lo establecido en la Ley General de Desarrollo
Social y su Reglamento, el 28 de octubre de 2016 se publicd en el
Diario Oficial de la Federacion (D.O.F.) el “Acuerdo por el que se

establecen los Lineamientos para la promocion y operaciéon de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Ley General de Desarrollo Social,

Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social,

Lineamientos para la promocidn y operaciéon de Contraloria Social,
Reglas de Operacion del PRODEP 2021

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

A NENENENAN

=

Rectorado 2017-2021




ﬁ ke Q)

© o
UAGro =
Universidad de Cakidad con Inclusion Social

Contraloria Social SOCI AL

Promueve y opera la CS, mediante el
establecimiento de Lineamientos

(Pl INstancia normativa que desarrolla

Educacién la CS a través de las IES
PUblica

Instancias ejecutoras que desarrolla la CS
a través de la constitucion de Comités

Instancia s de
Educacion

Superior (IES)
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3 Instancia externa que
e) fiscaliza los trabajos de CS
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Contraloria X y
Social de metas y aplicacion de recursos

Comités de . . . ..
Instancia que vigila el cumplimiento L ‘/
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Programas ria Social

CONTRALORIA

PROGRAMAS DONDE
OPERA LA CS NOMBRE DEL PROGRAMA FEDERAL

PROFEXCE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO

9021 A LA EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE)
pr\odep PROGRAMA PARA EL DESARROLLO J
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)
P | E E PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y

LA EQUIDAD EDUCATIVA (PIEE)

== CunEs COORDINACION NACIONAL DE BECAS DE
R EDUCACION SUPERIOR (CNBES)

CBSEMS COORDINACION DE BECAS DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR (CBSEMS)
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CONTRALORIA

El Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), es una
iniciativa del Gobierno de México, implementada a tfravés de la SEP,
sustentado en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en la Ley General de Educacion.

t’ MM , Constituye un medio estratégico para contribuir al logro de
las metas establecidas en el Eje 2. Politica Social del Plan

M Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024, mediante el
——

otorgamiento de recursos financieros extraordinarios.
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El PRODEP se adscribe a la estrategia 2.2.4 del PND 2019-2024: For’rolecer
profesionalizacion del personal docente... Coadyuva al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Vinculado al Objetivo 4
“Educacion de Calidad” de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en especifico
ala meta 10.
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Objetivo General:

Fortalecer el perfil necesario para el desempeno de las
funciones de las y los profesores de tiempo completo, personal
docente y personal con funciones de direccidn, supervision o
asesoria técnico pedagodgica de las instifuciones de educacion
publicas, a fravés de programas de formacion, actualizacion
académica, capacitacion y/o proyectos de investigacion en
igualdad de oportunidades para mujeres y hombres.

a) Profesionalizar a las/los PTC otorgando apoyos en un esquema en el que
hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades, para realizar estudios de
posgrado de alta calidad, apoyos para la incorporacion de nuevos profesores
de tiempo completo y reincorporacion de exbecarios, y reconocimientos a
Profesores de Tiempo Completo que cuenten con el perfil deseable, para que
alcancen las capacidades de investigacion-docencia, desarrollo tecnoldgico
e innovacion con responsabilidad social.

b) Conftribuir, a tfravés de los apoyos que otorga el Programa, a que las y los
PTC se articulen y consoliden en CA que avancen en su grado de
consolidacion para generar una nueva comunidad académica capaz de
transformar su entorno.
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Acciones que se fomentan:

Promover la parficipacion de los/as beneficiarios/as en actividades de
Conftraloria Social.

Informar a los/as beneficiarios/as acerca de los apoyos otorgados y su
enfrega.

Impulsar la transparencia en el uso de los recursos publicos.

Facilitar espacios de comunicacion y atencion directa a los/as
beneficiarios/as.

Seguimiento a los mecanismos de captacion y atencidn de consultas,
quejas, denuncias y sugerencias.

Recabar la opinion de los beneficiarios respecto de la operacion del
PRODEP, para su mejora.
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¢ Quiénes pueden ser integrantes de un CCS? ;"\;
Beneficiarios

TIPO SUPERIO

50% Mujeres Hombres 50%

1240

ISalvaguardar la equidad de género!
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Constitucion de

4 pasos para constituir un Comité. @

Conocer la convocatoria
v acudir a la asamblea
programada.

Difundir la convocatoria en los medios oficiales de la
Universidad Auténoma de Guerrero.

Elaborar un Acta
Constitutiva y
entregaria al RCS.

Elegir al presidente,
secretario y vocales.

. La eleccién debe ser por mayoria de votos de los
beneficiarios (PTC) asistentes.

. Todos los miembros del CCS contaran con el
mismo poder de voz y voto.

Llenar debidamente el Anexo
4 de la Guia Operativa de CS

La Constancia de Registro serd entregada

. . R ibi t iad
por el Responsable Institucional de |,/ SSistro por parte del RCS,

Contraloria Social quien te apoyara en el llenado
de los formatos de CS.
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Contraloria Social SOCI AL

Calendarizacion 2020

Calendario del ejercicio del Recurso 2021

El Comité deberd vigilar el 100% de los recursos publicos
asignados a la Universidad Autonoma de Guerrero

Registrar las actividades en el SICS conforme a la guia
operativa de CS del PRODEP 2021

Rectorado 2017-2021




B UAGY

Un

CONTRALORIA

Atencion de Quejas y Denuncias:

Contraloria Social

hitp://www.contraloriasocial.uagro.mx/



http://www.contraloriasocial.uagro.mx/

