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Funciones del Comité

de Contraloria Social:

Es una iniciativa de la Secretarfa de la Funcién Publica
(SFP), que se constituye en un mecanismo de los
beneficiarios, para que de manera organizada verifiquen
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los recursos puUblicos asignados a programas de desarrollo beneficiarios de tu Universidad.
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¢COMO OPERA LA CS
EN EL PROFEXCE?
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a fin de que cuenten con programas materia de politica social @,
educativos evaluables de técnico P : ﬂ.h@ J

€
superior universitario y licenciatura, con b\\m ?
calidad reconocida por las instancias
responsables de otorgar dicho o O
reconocimiento.
Recibir quejas y Registrar informes Atender y resolver Vigilar la correcta
denuncias. del CCS. quejas, denuncias aplicacién de los

y sugerencias. recursos.

VOLUNTARIA Y HONORIFICA »::-

SIII’EIWISI\IIi VIGILAR Y OBRAS - APOYOS - BECAS - SERVICIOS




