FUNCION PUBLICA 9 2020

LEDNA VICARIO

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Programa de Fortal i : lencia Educativa (PROFEXCE) 2020

Clave de registro dal Comité de Contraloria Social:

Obra, apoye o servicio vigllade.

da Fovdolecimiente ola._Exelenco... ﬁdumﬂqq
[Zioizip Fecha de llenaco del Informe:  oia [ T2 Joes

ARG Clave de la Entidad Federativa: 17
1200 2] Clave del Municipio o Alcaldia: /™ ZQ
ARC Clave de la Localidad faTe) Oo’

Penodo que comprende
al Informe

msmﬁmﬁ:Enmdapmgmmmwwmmmemnummqmmwdanawm

1.- {Recibié informacion sobre lo que es la Contraloria Social?

Si
2.- ¢ Recibié i i sobre ol i del Prog T Si
3-La &n que recibié resp al Prog fue: (Puede marcar una o mas opciones)
Objetives del Programa Derechos yiu obii da las b
Infermacion presupuestaria del Programa L i dios para p
para obtener el b Cra:
Beneficio olorgado
4. ;Ha solicitado informacién a las autoridades f | les y P de olle social?
Mo {Pase a la pragunta 5)
r-uhi LPor qué?
4.2~ 4 Qué tipo de informacién soliulo ¥ por qué io{s) (per ejemp con la iva, a través del IMAI'", etc.)?
P‘Km-ioe. \nan lade=s POy o-/ < /—;‘:o Y 582 _aslicdo C\T@,:;{mz

fbtg .......... frlg.d S G, JSeniversidad,. padianddé. cl. foxprate..
P A N4y 20 LU,
4.3.- Lo proporcionaron la informacién que solicité?

HNo
i 01 Anote la razsn:
alb i por el P

g indique la opcién que considere més adecuada:

tLe fue enfregado completo el benaficio?
4El beneficio s entrego de acuerdo a las fechas y los lugares programados?
ile fue ici la aniraga del

En caso de que su Programa implique obra pablica, la puda ver finalizada?
4La obra tuve alguna di ol idad ob 7

¢Este beneficio representd una mejora para su localidad, su familia o para Usted?

En su opinién, ;e beneficio lo reciben [as personas que lo necesitan?

£Cenecis a alguien a quien se le haya condicienado la entrega ded beneficio o & Guien no se o hayan enlregado completa?
6.- Usted o alglin conocido tlene accaso a internet madiante:

Telefono con dalos activados

Computadora propia con internet en casa Minguna
- ¢Considera que el acceso a internet es una herramienta necesaria para realizar acciones de Contralona Social?
Ecicienta. \es  eroceszos '/vanspavcznua

8.- De acuerde a lo que observd, & a que el Prog: fue o es con fines politi | . de lucro u otros distintos a su objetive?
B, ¢ por qué?
i de a quejas/d oce?

Pl Ciutdad, Internas y E de la Cormupeid

Buzdn mévil o fija

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanss (SIDEC)

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana de la Carmupeisn)

Coniralorfa del Estado

Teléfono ylo correo electrénico

Personal responsable de la ejecucion del Programa
10.- dUsted, alguna persona b faria o | del Comité p o una Jals ia sobre la op del Prog ?
X Na (Pase a la pregunta 13} =1}

Pagina 1



FUNCION PUBLICA 9 2020 > ]

LEOKA VicARIO

INFORME DEL COMITE DE CONTR RIA SOCIAL

olos it il para p la quejalla d ia y ante qué | ia fue.

P i Alertad: Intemos y E: de la G

Buzdn mévil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Aplicacion movil {Denuncia Ciudadana de la Corrupcidn)
Coniraloria del Estado

Teléfono o cormeo electrdnicn

Personal responsable de la ejecucion del Programa

=)
f

B~ L.Anle queé Inslancia fue presentada?

10.2.- £ Cudl o cuiles fue o fueron los motivos de su queja/denuncia? (Puede marcar una o mas opciones)
Falta da difusidn de |2 infermacion sobre el Programa

El gjercicio de los recursos pablicos no se realiza de forma tr ¥ Ias reglas de i6n ylo v licabl

Las personas beneficiarias del Programa no cumplen con los requisitos de acuerdo a |a nomatividad
No se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la enlraga de los apoyes o servicios

E No existe documentacion comprobatoria del efercicio de los recursos plblicos y de a entrega de las cbras, apoyos o servicios
: Otro:

11.- ¢Cual es su opinian sobre el mecanismo o los mecanismos que utilizé para prasentar su queja/denuncia?

12.- Deseriba brovemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia,

13.- 4Existié equidad de género” en la integracion del Comité?

Reunitn o asamblea Carreo electrénico
Videcconferencia Folieto
Liamada telefénica Otra:
15.- 4Qué actividades realizé el Comité de Contraloria Social?
LSe verificd el limi da la enlrega del
45e vigild el uso comecto de los recursos del Programa?
45e informd & atras personas beneficianas sobre el Programa?
458 vigis qué otras dei Programa con los requisitos de acuerdo a la normatividad?
iSe llevaron a cabo | con ofras benaficiarias ylo plblicos para tratar tamas de Contralorfa Social?
& 8e solicits inf on sobre los benefich ibidos?
&Se orlentd a las iarias a it ?
- i S8 dudas & Iniciativas a las del Prog:
we Compassscendes | A o c:t VL Mfi se._teallzoasn. lim aﬂ-[
Aeone AT A s, A= O %fmma 5’0\‘}40104. £oaa "3;

[2) om@'}aaa OckWidadg s

16.- En su experiencia, (para qué cree que sirvié participar en actividades de Social?

Gestion y trémite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa

peion op de los icios del Prograrma Mejer funcionamiento del Programa

Calidad en los beneficios del Programa En reabidad. no sirve para nada

Conocimiento y buen ejercicio de les derect bligach de las Otra:
beneficiarias dal Programa
Afancién oportuna a quejasidenuncias
que la reali; de las actividades de C. loria Social fue ajena a lquier partido u izacién politica?

.- Segln su experiencia, zoudl de los

P son de mejora en el preceseo de la Contraloria Social?
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Acceso a la informacion en tiempo y forma o | de

transparencia y rendicidn de cuentas del Programa

que
wio i a

Winculo con las personas responsables del Programa las i o

an &l Programa

Reporte en materia de Contraloria Social (por gjemple, este Informa)

an de las ficiari

que integran el Comité

comendaria participar en accienes ge Centraloria Soclal en algin otro programa gubernamental?

swrnr C9m T A 2\ lov_\os decoisas vecibides pesy lo= bane piciovies
No, ¢ por qué? )
20, 4F en de transp fay de cuenlas para dar certeza a la sociedad sobre el uso y de los p sociales y bl a fin de evitar
que los mismos sean utilizados con fines polit I o 7 . p i
sioraer g C-(Dl’l-{—ubo'l-t ool \QG’YD (lﬁ’. D(DM‘R\/O.S
No. ipor qué?

]

"Institute Nacional de . hocaso ala iy Pr 6n de Dates =3
*Sagim ol Manual Matodoidgico sobre lgualdad de Génare publicado por la Grganizacisn de las Nacionas Unidas para la Educaciin (UNESCO), 1a equided de género se deline come |a imparciabdad en e trato que raciben mujeres

v hombres de acuerda con sus necesidades respectivas, ya sea con un irato iguaians o con wna désranciada Parn que 86 consders equivalanta en lo que se refiere a los gerechos, los beneficias, las obligaciones y las
historicns y sociplas que arrastran las mujores,

posibilidades. En el ambdo del desarrolio, un objetive de equidad de género a menudo requiere incarparar medidas

r las.

N o .
Tudn Donicic Dhad
Nombre y firma de la persona integrante del Comité
de C. loria Social que ga este Informe

7

Nombre y firma de la ona Servidera publi
que recijfe gste Informe ¥

Vi4 CORRESPONDENCLA

Emwiatu

WA TELEFONICA DE MANERA PRESENCIAL

% 18 Secretaria Piblea, ubicad [ i

Ko, 1735, Pisc 2 Ala Nerta, Gusdsiupe inn, Abarn Obragén
C2. 01020, Chactad de México,

Sur

Intgrior de la Repdoica 800 11 28 700
¥ Cudad de México 2000 2000

En ol méduln 3 da s Secretaria de la Funcien Poblics, udkado
an Av, lrgurgentes Sur 1738, Planta Baja, Guadsiupe Inn,
Aivarg Dlbregen, Codigo Postal 01020, Chdad di Mésita,

Ik CORRED ELECTROMICO
contralpissocdifuncicapublsa gt

Deruncia Ciudads

Plataforma Ciudadencs Alertadores Internos y Externos de ks Camupoién
Para casos graves & 50

EN LAWEB

g Hiaberiadores. funcicapublca, gob. v

IDEC - heters Vaiitee,
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