FUNCION PUBLICA £ 2020

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa (PROFEXCE) 2020

Clave de registro del Comité de Conlmlnp‘iwal

rammmc\ ds Lodalecimiento a Ta EXWata hhraﬂum
: Vie) Fecha de llenado del Informe DI.F@ Emc N2 )]

Clave de la Enfidad Federativa: |
Clave del Municipia o Alcaldia: =~ 3 U]
Clave de la Localidad: rﬁon 1

Obra, apoyo o servicio vigilade:

Periodo que comprende
al Informe:

hsﬁucdmos:Encadapmgummmuaomm'X'Paopc!onuqocm;mmsmndanasuoprm,

1.= ¢Recibié informacion sobre lo que es la Contraleria Social?

2.- Reclbié inf idn sufici sobre el i del F

3.-La ién que recibid resp al Prog; fue: (Puede marcar una o mds opciones)

Objetivos del Programa
Infermacidn presupuestaria del Programa

Requisitos para ohtener &l benefic
Beneficio otorgado

4.- ;Ha solicitado informacién a las auteridades ¥ P

Nao (Pase a la pregunta 5)

.ng LPor qus?
4.2. uéﬂpede|nfomacionso|.cuwywque i I i amésdnlw h ete.)?,
) _.,Lﬁ.._.u A0S AenieD el Comire ve solindadg a g
NGO R R) i.r G?e n lmrmu{h ae =ab1.r.hd de \ng-nrmm,.m_

Anole la razén:
al benefi ido por ol Prog , indigue la opcién que considere mas adecuada:

ibe fue entregado completo el benaficio?
4El beneficio s entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

sle fue la antraga del

En caso de que su Programa implique obra piblica, 4la pudo ver finalizada?

ila obra tuve algl i o larh ada?
£Este beneficio representd una mejora para su localidad, su familia o para Usted?
En su opinicn, el beneficio o reciben las parsonas que ko necesitan?

&Conocid a algulen a quien se le haya condicionada |a entrega del beneficio o a quien no se lo hayan entregado completo?

: Computadora prepia con internet en casa ;::{} Ningunc
6.1.- i Considera que el 50 a internet @5 una para realizar de Ci ia Social? 2
sover LS U0 MecomsmO de vigilan G Ogortono

Mo, jpor qué?

7.- Durante y al final de sus actividades de vigilancia, shallé o fue testigo de alguna irregularidad?
;X‘, No I Especifiua cusl:
8.- De acuerdo a lo quo observé, jconsidera que el Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetiva?

L){lﬂc

9.4 Cudil 0 cudles de los sigui L de ion a ias conoce?

Si, jpor qué?

P Ciud; Internos y Externos de la Cormupcion

Buzdn movil o fijg

Sistema Integral de Denunclas Cludadanas (SIDEC)
Aplicacién mévil {Denuncia Cludadana de la Cormupelén)
Contraloria del Estado

Teléfono yo careo electrdnico

Personal responsable de la ejecucion del Programa

10.- pUsted, alguna persona ia o integ) del Comité pi op una ji ia sobre la op ian del Prog 7

Si

Mo (Pase a la pregunta 13}
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10.1.- Senale ol i olos I il para p Ia queja/la d la y ante qué i ia fue.
F Cludac) A Internos y Externcs de la Comupcion
Buzdn mavil o fijo

Sistama Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Aplicacidn mavil {Denuncia Cludadana de la Cormupcion)
Cantralorfa del Estado

Teléfone o correa electrinico

Parsanal responsable de |a ejecucion del Programa

8- gAnle qué Inslancia fue presentada?

10.2.- ;Cuél o cudles fue o fueron los motives de su quejaidenuncia? (Puede marcsr una o mas cpelones)

Falta de difusién de la informacién sobre el Programa

El gjercicio de los recursos pblices no se realiza de forma transparente y conforme las reglas da idn wio lvidad aplicab
Las personas benaficiarias del Programa no cumplen con los requisitos de acuerdo a la nomatividad

Mo se cumpla con los perindos de ejscucion de las obras o de la enlrega de los apoyos o serviclos

Mo existe documentaciin comprobatoria del ejercicio de los recursos plblicos y de la entrega de las obras, apoyos o servicios

Otre:

11.- ¢Cual es su opinién sebre el mecanismo o los mecanlsmos que utilizé para presentar su queja/denuncia?

12.- Describa b los sobre su ia tras p su I

13.- ; Existié equidad de ganero‘ en la integracién del Comité?

14.- Senale los medios a través de los cuiles recibié capacitacion en materia de contraloria social: (Puade marcar una o més apciones)

K] Reunidn o asamblea X‘ Correo electranico
Videoconferencia Falleto
Llamada telefdrica Otro:
15.- 4Qud actividades realizé el Comité de Contraloria Social?
£ 5e verificd el cumplimiento de la entrega del beneficio?
£5e vigllé el uso comecto de los recursos del Programa?
L5e informo a ofras L larias sobre el Prog
L5e vigild qué otras del Frograma [ con o5 rag) de acuerdo a la normatividad?
458 llevaron a cabo 4 can otras beneliciarias yio wores pablicos para tratar temas de Contraloria Social?
£5e solicitd int 160 sobre los ibidos?
L5e onentd a las benefi a 7
i L858 dudas & iniciativas a las p
59 Comentarios adicionales:

del Prog
ra-Qle. redbr _informaon.
('J\{Rl\ll((’)\r’#& o s'gu}-qw%

=%Tae Comtinua. €O

16.- En su experiencia, para qué cree que sirvié participar en activid: de Social?

Gestidn y trémite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa

f o de los benef; del Programa Mejor funcionamiento del Programa

Calidad en los beneficios del Programa En realidad. no sirve para nada

Conocimienta y buen ejercicio de los. il i delas Otra:
bensficiarias del Programa
Alencién cportuna a quejasidenuncias
que la izacion de las actividades de ia Soclal fue ajena a ier partido u izacion politica?
MNe 12 50
18.- Segin su iencia, scudl de los si P son Ibles de mejora en el proceso de la Contraloria Social?
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Accesc a la informacién en liempo y forma i

de un icipacian ci que il ala

P i de
R wo imi a j \clas fransparencia y rendicién de cuentas del Programa

Vinculo con las personas responsables del Programa

las i i das en el Programa

Otra:

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe)

I de las

que integran el Comité

19.- ¢Recomendaria participar en acciones de Centraleria Secial en algan otro programa gubernamental?

s CoMyibuyes al desamollo_de la Lndersiclad
No, 4 por quét £
20.- ; Participaria en acci de y rendicién de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre ¢l uso y op de los pi fales y pabli a fin de evitar

5P,
con fines politi

i 7
i, por que? Permﬂ-(rd C};Ut‘ Se_alcancen 'Oﬁ

Mo, jpor quéa?

que los mismaos sean

ity

medos  eslablecdas

"Instituto Nacional de Transp | ACtast a la y Py de Dalos Persanades.

“Segun el Manual Metodolagico sobre Iquakdad de Género publicado por la Organazacion de las Macionas Unidas para la Educacién (UNESTO), la equidad da gensro se define coma ks imparcialidad en o trato que reciben mujeras
¥ himbres de acuerda con sus necesidades respectivas, ya sea con un Irato igualitans o con uno difsrenciadn pero que se considera equivalente en b que se refiere a los derechos fos beneficios. |as obligaciones y las.
rosibilidades. En ef amito del desasrolio, un objetivo de equidad de género a menuda reguiers incorporar medidas a las

jas histdricas y sociales que arrastran las mujenss.

Tiona Midhell Perada Reyes

y firma de | servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibesste Informe de C ia Social que entrega este Inf

'S DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

oo O — mu———
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